

福田汽车集团
2017年新员工报到、体检及培训须知













人力资源部
 2017年3月

各位新员工：
你们好，欢迎加入福田人的行列！新的环境，新的起点，为保证你们在报到期间高效办理各种手续及正常参加各项活动，请认真阅读本须知。
一、报到
1、时间：4月5月（星期三）上午10：00——下午17：00（沙河、怀柔厂区）
2、地点：
	报到厂区
	单位
	报到地点

	昌平厂区
	宝沃汽车
	各单位自行安排

	
	工程研究总院
	

	
	欧辉客车事业部
	

	
	福田智科
	

	
	轻型商用车事业本部
	

	
	采购管理本部
	

	
	海外事业本部
	

	怀柔厂区
	福田戴姆勒
	北京市怀柔区北京福田戴姆勒汽车有限公司新办公大楼

	
	金融服务事业部
	



3、流程：
	序号
	报到流程
	相关事项

	1
	报到登记
	填写《2017年新员工报到记录表》并更新您的基本信息，领取《报到须知》、《干部履历表》、《建行龙卡储蓄卡申请表》、《北京市社会保险个人信息登记表》等相关材料在认真阅读须知并准备好相关报到材料后办理报到手续。

	2
	个人材料提交
	提交《2017年新员工报到记录表》、《干部履历表》、《建行龙卡储蓄卡申请表》、《北京市社会保险个人信息登记表》、身份证复印件5份、免冠白底电子照片、毕业证、学位证书原件及复印件、党组织介绍信，并对特殊情况进行登记备案。

	3
	公司材料领取
	领取临时卡、当月工资、新员工手册、报到须知。

	4
	入住手续办理
	办理住宿手续并在青年志愿者协助下将您的行李搬至入住处。入住后请认真阅读入住须知，保持环境清洁，保护好个人物品。




4、注意事项
（1）请您按以上流程办理并严格检查各项手续办理情况，以防漏项；
（2）请您在办理完毕以上手续后，不要随意外出，以便工作人员及时安排相关工作；
（3）请注意人身安全，不要随意到建设工地及工厂生产区域活动；
（4）工作人员提前给您支付4月份工资（工资标准以公司下发的《2017年校园人才招聘计划》为准），因就餐卡中已给您注入100元，此项费用及就餐卡押金100元、综合培训餐费200元已从您4月份工资中扣除；
（5）为避免昌平厂区就餐人员过多拥挤，在报到期间，请各单位新员工在研究院餐厅、3号食堂、南厂区奥铃发动机工厂餐厅分开就餐；
（6）请严格遵守公司各项规章制度，未尽事宜请及时向相关工作人员提出解决；
二、体检
1、时间：
4月6日（周四）早8：30—中午12：00；
2、各单位体检安排：
	报到厂区
	单位
	集合时间及地点
	责任人

	昌平厂区
	宝沃汽车
	4月6日（周四）早8：30—中午12：00
集合时间：8:20总部门口
	曾臻

	
	工程研究总院
	
	张静

	
	欧辉客车事业部
	
	房继伟

	
	福田智科
	
	张吉

	
	轻型商用车事业本部
	
	李宴

	
	采购管理本部
	
	刘文佳

	
	海外事业本部
	
	王雷

	怀柔厂区
	福田戴姆勒
	本厂区指定地点
	谢敏

	
	金融服务事业部
	
	王立君


3、要求：
（1）参加体检前1天请不要饮酒及熬夜，体检当天早上请不要饮食，空腹体检；
（2）新员工必须按时参加体检，因故不能参加体检人员须向本单位书面说明情况；
（3）检查不合格人员复检时间另行通知；
（4）体检期间遵守纪律，听从指挥，对弄虚作假找人替代体检人员将按公司规定给予严格处理。
三、新员工培训总体安排
根据集团相关管理办法，新入职校园人才将经历为期六个月的实习培训。2017年新员工培训划分为“从一线研读福田”、“从社会解读福田”、“从课堂品读福田”、 “从岗位精读福田”四个阶段，由于春季硕士入职时间为4月，为保证实习培训内容的统一性和实习安排的灵活性，春季硕士的实习培训将从第一阶段开始进行工厂一线实习。期间，“从社会解读福田”和“从课堂品读福田”两个阶段的培训活动以后期集团整体安排为准。
培育正能量，实现福田梦
●工厂一线实习，系统学习福田汽车生产制造流程、工艺标准、生产质量管控等

●掌握扎实的生产一线经验，成为一名优秀的制造业员工
从一线研读福田
第一阶段：4月13日-8月13日
●了解福田汽车的基本概况；

●了解福田汽车在终端市场上的表现，如市场占有率、品牌美誉度、消费者体验

●展示新员工风采
从社会解读福田
第二阶段：8月13日-10月13日
●全面了解福田的企业文化、组织构架及核心文化课程；

●军训、拓展训练、课题答辩等活动，全面锻炼新员工，塑造新员工职业品质
从课堂品读福田
第三阶段：7月初—7月中旬天）
第四阶段：10月13日-
●学习岗位及周边岗位需要的知识、技能；

●满足今后岗位的要求，成为一名合格的员工
从岗位精读福田





四、 “从一线研读福田”阶段安排
1、实习时间：2017年4月13日—2017年8月13日
2、实习地点安排（见下表）：
	厂区
	实习工厂
	用人单位
	人数

	昌平厂区
	北京宝沃汽车厂
	宝沃汽车
	26

	
	
	工程研究总院
	14

	
	
	欧辉客车事业部
	9

	
	
	福田智科
	5

	
	
	轻型商用车事业本部
	2

	
	
	采购管理本部
	1

	
	
	海外事业本部
	1

	小计
	58

	怀柔厂区
	欧曼工厂
	福田戴姆勒
	5

	
	
	金融服务事业部
	1

	小计
	6

	总计
	64


[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]3、一线实习各阶段工作安排
2017年春季校园人才一线实习将于4月13日启动，各阶段总体安排如下：
	序号
	项目
	内容
	时间

	进入工厂前

	1
	集团一线实习动员会
	集团组织召开动员会，具体安排另行通知
	4月7日

	2
	事业部内部培训
	用人单位组织培训，介绍企业与工厂情况、一线实习安排及实习结束后工作计划
	4月10日-4月12日

	入厂安排

	3
	实习工厂接收新员工
	新员工进驻工厂
	4月13日

	进入工厂后

	4
	精益制造
一线生产实习
	生产安全知识教育、车间产品与质量管理、操作技能培训、生产线观摩、固定工位顶岗作业，了解车间精益制造流程
	4月13日-8月13日



附件4：
[bookmark: _GoBack][image: 示意图]
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